Fundacao de Saude Publica de Sdo Sebastido

Lei Complementar n°® 168/2013 e alteragdes

EDITAL DE ABERTURA N° 05/2022-FSPSS
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PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR
PRAZO DETERMINADO N2 05/2022-FSPSS

O Presidente da FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO, no uso de suas atribuicdes, tendo em
vista o que estabelece a Lei Complementar Municipal N2 168/2013 e suas alteragcdes, faz saber que sera
realizado PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO, para profissional no cargo de MEDICO CLINICO GERAL / GENERALISTA 40 HORAS
SEMANAIS, para lotacdo nas UNIDADES DE SAUDE DO MUNICiPIO DE SAO SEBASTIAO, pelo periodo de 06
(seis) meses, conforme previsto no Artigo 22, § 52 da Lei Complementar n2 168/2013 e alterac¢des, para
preenchimento imediato de 01 (uma) vaga, em razao do pedido de exonerag¢ao do servidor publico ocupante
do cargo, matricula 74365 e considerando o encerramento da lista de candidatos aprovados do Concurso
Publico N2 01/2020, para convocacgao efetiva.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O presente processo seletivo simplificado sera regido pelas disposi¢es contidas na Lei Complementar n? 168/2013

e suas alteracdes e pelas regras deste edital.

2. O processo seletivo sera realizado no municipio de Sdo Sebastido/SP e a(s) vaga(s) disponiveis sdo para atuacdo
nesta cidade.

3. Asinformagdes sobre quantidade de vagas, requisitos minimos, atribuicdes, critérios de classificagdo, salario base,
beneficios e jornada de trabalho estdo dispostas no ANEXO | deste edital.

4. Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais terdo assegurados o pleno exercicio dos direitos, desde que
compativeis com as atribui¢des técnicas, fisicas e psicoldgicas relativas ao cargo.

4.1 Serd considerada Pessoa Portadora de Necessidades Especiais aquela que se enquadre nas condi¢des
estabelecidas no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de
02/12/2004 e Lei Estadual n2 14.481, de 13/07/2011.

4.2 No ato da inscrigao, juntamente com a ficha de inscricao devidamente preenchida, o candidato Portador de
Necessidades Especiais devera:

a) Anexar Laudo Médico que ateste a espécie e o grau/nivel da deficiéncia de que é portador, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia;

b) Requerer, se necessario, tratamento especial para realizagdo de sua prova, exceto autorizagdo para
realizacdo da prova fora do local previamente designado.

4.3 A solicitacdo serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4 Apods avaliagdo inicial do Processo Seletivo, o candidato Portador de Necessidades Especiais, quando
convocado para contratagdo, devera, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, se submeter a exame médico cuja
decisdo serd terminativa sobre essa condicdo, bem como sobre a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo pleiteado.

4.5 O candidato portador de necessidades especiais deverd fazer sua opgdo com o correto preenchimento do
campo préprio na ficha de inscricdo, inscrevendo-se nas mesmas formas estabelecidas para os demais
candidatos, vedadas quaisquer alteragbes posteriores.
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Il — DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

5. As inscri¢Ges serdo realizadas nos dias Uteis no periodo de 20 a 29 de abril de 2022 das 9h as 16h, na modalidade
presencial, na Sede da Fundacdo de Saude Publica de Sdo Sebastido — FSPSS, estabelecida a Avenida Dr. Altino Arantes,
284 — Centro — Sdo Sebastido/SP.

6. Pararealizar a inscri¢do o candidato deverd preencher o FORMULARIO DE INSCRICAO — ANEXO I, e entregar cdpia
dos seguintes documentos:

- CEDULA DE IDENTIDADE
- COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE
- COMPROVANTE DE REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE DA CATEGORIA (podera ser apresentado, para inscri¢do,

protocolo de registro no érgao correspondente; entretanto, se convocado, o registro devera estar ATIVO na data de
apresentacao da convocacgdo, sob pena de ter sua admissao indeferida)

6.1 Poderdo ser entregues comprovantes de experiéncia profissional no cargo para o qual o candidato se
inscreveu para a finalidade de desempate, nos termos do Item V deste Edital, servindo de comprovante cépia
de contratos de trabalho e/ou cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS nas respectivas
paginas de contrato e identificacdo. As cdpias seguirdo os mesmos termos de entrega dos demais
documentos.

6.2 Poderdo ser entregues comprovantes de efetivo exercicio na fun¢do de jurado nos termos do Art. 440 do
Cddigo do Processo Penal e cépia do CPF de dependente(s) filho(s) até 14 (quatorze) anos para a finalidade
de desempate, nos termos do Item V deste Edital. As cdpias seguirdo os mesmos termos de entrega dos
demais documentos.

6.3 Todos os documentos deverdo ser entregues em cépia autenticada ou mediante apresentagdo dos originais
para conferéncia e validagao.

7. Serdo aceitas inscri¢des encaminhadas via Correios desde que estas cheguem a Sede até a data e horario limite
para inscricdes bem como sejam encaminhados todos os documentos descritos no item 6 em cépias devidamente
autenticadas.

7.1 O enderego para postagem é Avenida Dr. Altino Arantes, 284 — Centro — Sdo Sebastido/SP CEP 11608-623.

7.2 0O envelope deve conter as seguintes informagdes:

Aos Cuidados do Setor de Recursos Humanos
Assunto: Inscrigao Processo Seletivo N2 Ano

8. Serdo aceitas inscri¢des encaminhadas via e-mail desde que a mensagem chegue ao e-mail da Fundagdo de Saude
Publica de S3o Sebastido até a data e horario limite para inscricdes bem como sejam encaminhados todos os
documentos descritos no item 6.

8.1 O endereco de e-mail é: inscricao.fspss@gmail.com. O candidato recebera um e-mail resposta confirmando a

inscricdo. Caso ndo receba deve entrar em contato com a Fundacdo de Saude Publica de Sdo Sebastido — FSPSS
para confirmar o recebimento e efetiva¢do da inscrigao, pelos telefones 12 3892-1084 ou 3892-1178.
8.2 0 assunto do e-mail deve conter: Inscricao Processo Seletivo N¢ Ano

8.3 Os documentos enviados por e-mail, em forma de anexo, deverdo ser digitalizados e encaminhados em
formato PDF, colorido e legivel juntamente com a Ficha de Inscricdo - do ANEXO II, por meio da qual o
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candidato declara a veracidade e autenticidade dos documentos enviados e compromete-se a entregar, no
dia da realizacdo da prova e antes desta, os documentos originais para conferéncia e validacao.

9. O envio de documentos, via Correios ou E-mail, sem o atendimento as especificagdes dos itens 7 e 8 ndo produzira

efeitos a inscricdao do candidato.

10.E vedada a inscri¢cdo condicional ou extemporanea.

11. Durante a realiza¢do da inscri¢ao, sera avaliado por funcionario da Fundacdo de Saude Publica de S3o Sebastido,
se o candidato preenche os requisitos exigidos para o cargo, mediante verificacdo da documentacdo apresentada,
dispondo a Fundacdo de Saude Publica de Sdo Sebastido do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo
preencher os requisitos exigidos.

12.As informacdes prestadas no formuldrio de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Fundacdo de Saude Publica de S3o Sebastido do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher
o formulério de forma completa, correta e legivel e/ou n3o assina-lo.

13.N3o serdo aceitas solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

14. A Fase de Inscricdo tera carater Eliminatério.

15.0 Comprovante de inscricdo autenticado pelo funcionario responsdvel pelo recebimento devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado no local de realizacdo da prova escrita e em cada etapa deste Processo de
Recrutamento e Selecdo Simplificado, juntamente com um documento de identificacdo pessoal com foto.

16.Ndo podera realizar a etapa correspondente o candidato que ndo apresentar os documentos em conformidade
com o item 15.

17.0 candidato que ndo realizar a inscricdo ndo podera realizar a prova escrita e demais etapas, se houver.

18.0 candidato que, devidamente inscrito, ndo realizar a etapa da prova escrita, sera automaticamente eliminado do
processo seletivo.

1l — DO PROCESSO SELETIVO
19. O Processo de Recrutamento e Sele¢do Simplificado para Contratagdo por Prazo Determinado compreendera as
seguintes etapas e fases:
19.1INSCRICAO - que sera realizada conforme Item Il — DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO, deste edital.
19.2 PROVA ESCRITA - que sera realizada com base no conteldo programatico informado no ANEXO Il deste
edital. A data e local para realizagao da Prova serao divulgados juntamente com a Rela¢ao de Inscritos e deve
ser acompanhado pelo candidato no site da Fundagdo de Saude Publica de Sdo Sebastido, bem como as
demais publicacGes. A prova tera 02 (duas) horas de duragdo.
19.2.1 N3o serdo admitidos, no dia da prova, candidatos fazendo uso de roupas de banho e/ou sem camisa.
19.2.2 N3o serd admitido o uso de aparelhos eletrdnicos e/ou de comunicac¢io para auxilio na realizacdo da prova.
19.2.3 Os aparelhos telefénicos deverdo ser desligados e mantidos fora da superficie da mesa durante o periodo
da prova.
19.2.4 As provas deverdo ser preenchidas a caneta na cor azul que devera ser levada pelo préprio candidato.

N3ao serdo fornecidos materiais para realizacdo da prova. O candidato devera também utilizar mascara

de protecdo durante todo o periodo presente no local de prova e durante a realizacdo da prova. Devera

também respeitar o distanciamento seguro entre os demais candidatos, nas alocacdes do prédio e na

PRSS N° 05/2022-FSPSS



Fundacao de Saude Publica de Sdo Sebastido

Lei Complementar n°® 168/2013 e alteragdes

EDITAL DE ABERTURA N° 05/2022-FSPSS

F S P S S

sala de realizacdo da prova, além de respeitar as orientacoes e medidas sanitarias determinadas pelos

fiscais de prova e orientacoes divulgadas.

19.2.5 Nao sera admitida comunicag¢do entre os candidatos durante a realizagao da prova.

19.2.6 A prova sera composta por 20 (vinte) questdes, de multipla escolha, desenvolvidas com base no contetdo

descrito no ANEXO Ill e serd dividida da seguinte maneira:

= 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa

= 05 (cinco) questdes de assuntos relacionados ao Sistema Unico de Saude — SUS

= 10 (dez) questBes de assuntos especificos ao cargo correspondente

19.2.7 Serdo consideradas erradas as questdes que possuirem mais de uma alternativa marcada como correta,

bem como aquelas com rasuras que dificultem a correcao da prova.

19.2.8 A corregdo considerara o total de acertos do candidato, convertendo esse valor em pontos de acordo com

o numero de questdes validas, conforme férmula a seguir:
P =(100/QV) x TA, onde:

P = Pontuacdo do Candidato na Prova Escrita

QV = Quantidade de Questdes validas da Prova Escrita

TA =Total de Acertos do Candidato

19.2.9 A Prova Escrita terd cardter Classificatério.

19.3 APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE ADMISSAO - publicada a classificagdo e convocacdo, o candidato
convocado deverd se apresentar no prazo estipulado no edital de convocacdo para apresentagdo da
documentacgdo de admissao, descrita no ANEXO IV deste Edital.

19.3.1 A ndo apresentacdo da documentag¢do, bem como a apresentacdo em desconformidade com o ANEXO IV

ensejard a desclassificagao do candidato e convocagdo do préximo candidato classificado.

19.4 EXAME MEDICO OCUPACIONAL DE ADMISSAO — cumprida a etapa de Apresentacdo da Documentacdo de
admissao o candidato serd encaminhado, por meio de formuldrio especifico emitido por esta Fundagao, para
realizagdao de Exame Médico Ocupacional de Admissdo em clinica conveniada com a entidade.

19.4.1 O Exame, composto por avaliacdo clinica e exames complementares, tem carater Eliminatério, estando

eliminado o candidato que, no exame, for considerado INAPTO pelo médico do trabalho.

19.4.2 A ndo realizagdo do exame, no todo ou em parte dele, no prazo estipulado no formuldrio de

encaminhamento, ensejard a desclassificacdo do candidato e convocagdo do préximo candidato
classificado.

IV — DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICACAO DA ETAPA DE PROVA ESCRITA
20. A classificacdo dos candidatos far-se-a em ordem decrescente (maior para o menor) de pontos resultantes da soma
dos pontos obtidos, conforme apresentado no subitem 19.2.8, deste Edital.
21. A classificagdo resultante das etapas e avaliacdes descritas no item Il serd efetuada mantendo-se a
ordem decrescente obtida nas fases, excluindo-se os candidatos desclassificados, em cada uma delas.
22. Os candidatos concorrentes as vagas inscritos como portadores de necessidades especiais serdo classificados em
lista separada das destinadas a ampla concorréncia e, também, em lista destinada a ampla concorréncia.

V - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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Em caso de empate na etapa de Prova Escrita do Processo de Recrutamento e Selecdo Simplificado para

Contratacao por Prazo Determinado serao utilizados os critérios de desempate descritos abaixo, nesta ordem:

23.1Candidato de maior idade; igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27 do Estatuto do idoso
(Lei Federal n? 10.741/2003), observando-se ano, més e dia de nascimento;

23.2 Candidato que tiver exercido efetivamente a fun¢do de jurado, nos termos do Artigo 440 do Cddigo do
Processo Penal, comprovado por meio da apresentacdo, no ato da inscricdo para o processo seletivo, de
comprovante(s) de efetivo exercicio na funcdo;

23.3 Candidato com maior tempo de experiéncia na fun¢do, comprovado por meio da apresentacdo, no ato da
inscricdo para o processo seletivo, de cdpia e original para conferéncia de Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS e seus registros e/ou Contratos de Trabalho;

23.4Candidato que tiver obtido maior nimero de acertos na Prova Escrita nas questdes de Conhecimento
Especifico;

23.5Candidato com maior nimero de filhos com idade até 14 (quatorze) anos, comprovado por meio da
apresentacdo, no ato da inscricdo para o processo seletivo, de cépia do CPF de filho(s) dependente(s) nos
termos deste item.

Ndo dirimido o empate, aplicados os critérios acima, o caso serd avaliado pela Comissdo de Avaliacdo de

Desempenho, responsavel pela realizacdo do certame, observada a conveniéncia e atendimento ao interesse

publico.

VI - DOS RECURSOS

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

Serd admitido recurso contra a avaliacdo das provas escritas e contra os critérios de desempate.

O prazo para interposi¢do de recurso serd de 01 (um) dia util considerado o primeiro dia Util posterior a publicagdo
do ato.

Os recursos deverdo ser protocolados na Sede da Fundacgdo de Saude Publica de Sdo Sebastido a Avenida Dr. Altino
Arantes, 284 — Centro, S3o Sebastido/SP, no horario compreendido entre 8h e 17h.

Ndo serdo aceitos recursos via postal, fax ou correio eletronico, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.
Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados e constar nome completo do candidato, nimero do Processo
de Recrutamento e Sele¢do Simplificado para Contratagdo por Prazo Determinado ao qual se refere e descri¢do da
etapa objeto do recurso.

Se da analise do recurso resultar anulagdo de item integrante de prova escrita, o nimero de quest&es validas sera
reduzido para todos os candidatos, independente de terem recorrido.

Serdo preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos, inconsistentes, que estejam fora de qualquer uma
das especifica¢cdes e/ou ndo atendam as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Os recursos ndo terao efeito suspensivo.

Serd admitido recurso contra o certame e suas fases de acordo com a legislacdo pertinente.

VII - DISPOSICOES FINAIS

34.

A inscricdo do candidato implicard na aceitagdao das normas para o processo seletivo contidas nos Comunicados,
neste Edital e em outros a serem publicados ou fornecidos diretamente ao candidato.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.
47.
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. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados
referentes a este processo seletivo no site da Fundacdo de Saude Publica de Sao Sebastido, disponivel no endereco
eletronico: fspss.org.br e no Didrio Oficial Eletronico Municipal.

Este Processo Seletivo Simplificado restringe-se a contratacdo para a necessidade descrita em sua justificativa e
terd validade de 01 (um) ano da data da publicacdo de sua homologacgao, podendo ser prorrogado por mais 01 (um)
ano a critério da Fundacgdo de Saude Publica de S3o Sebastido.
A convocacdo dos candidatos sera realizada de acordo com a necessidade do servico podendo ser convocado
numero maior que a quantidade de vagas ofertadas, no prazo de validade do processo, observada a ordem de
classificagdo.

Os candidatos serdo contratados pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e suas normativas serdo
consignadas em instrumento de Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, de acordo com as normativas legais
trabalhistas, da entidade, e em acordo com o Regulamento de Normas e Condutas de Recursos Humanos da
Fundacdo de Saude Publica de Sdo Sebastido.

O Presidente da Fundacdo de Saude Publica de Sdo Sebastido, no uso de suas atribuicdes poder3, a seu critério e a
qualguer tempo, desde que em atendimento a conveniéncia e interesse publico, suspender, revogar ou invalidar o
Processo Seletivo, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamacao de qualquer natureza.

O resultado do processo seletivo sera homologado e publicado pela Fundagdo de Saude Publica de Sdo Sebastido,
nos meios descritos no subitem 35 deste edital, contendo os nomes dos candidatos aprovados e classificados, por
cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo, separado em listas distintas para a ampla concorréncia
e para as Pessoas com Necessidades Especiais.
Ap0s a publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado é responsabilidade do candidato comunicar
a Fundagdo de Saude Publica de S3o Sebastido qualquer alteragdo de endereco e telefone, através de formulario
protocolado no Setor de Recursos Humanos da entidade.

O candidato, por ocasido da sua contratacao, declarard sua condig¢do relativa a acumulagdo de cargos publicos e
declara estar ciente de que a acumulacgdo ilegal de cargos é crime e enseja a desclassificagdo e/ou a rescisdo do
contrato de trabalho.

O candidato podera se inscrever para mais de uma vaga sendo que sua admissdo para os dois ou mais empregos
esta condicionada ao atendimento a Constituicdo Federal, quanto a acumulagdo legal de cargos prevista em seu
Artigo 37, inciso XVI e demais normativas relativas a matéria. Em havendo acumulacdo ilegal, o candidato devera
optar pelo emprego ou pelos empregos que atendam regra legal.
A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas no decorrer
desse processo seletivo, mesmo que so verificada posteriormente, inclusive apds a entrada em exercicio no cargo
eliminard o candidato, anulando-se todos nos atos e efeitos decorrentes de sua inscrigao.

Os candidatos poderao obter informagoes relativas a este Processo Seletivo na Sede da Fundag¢do de Saude Publica
de Sdo Sebastido ou pelos telefones 12 3892-1084 e 3892-1178 — Setor de Recursos Humanos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Corregedoria da Fundagdo de Saude de S3o Sebastido/SP.

S3o requisitos basicos exigidos para a contratacdo:

47.1 Ter sido aprovado no processo seletivo;

47.2 Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato brasileiro, do sexo

masculino, até 45 (quarenta e cinco) anos;
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47.3 Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, estabelecido neste edital;
47.4 Possuir capacidade civil para o exercicio das atribuicdes do posto de trabalho;
47.5 Cumprir as determinacgdes deste edital;
47.6 Ter registro ativo no 6rgao de classe profissional, quando necessario ao exercicio profissional.
48. N3do poderdo ser contratados, ainda que exista compatibilidade de carga horaria, os seguintes casos:
48.1 Aquele que possuir cargo, emprego ou func¢do publica, exceto os permitidos na Constituicdo Federal;
48.2 0 ocupante de cargo em comissdao ou estar em exercicio de funcdo gratificada em érgaos ou entidades
publicas;
48.30 candidato que, no caso de acumulagdo litica de cargos, tenha mantido contrato de trabalho por prazo
determinado com a FSPSS nos ultimos 06 (seis) meses;
48.40 candidato que tenha mantido contrato de trabalho por prazo determinado com a FSPSS nos ultimos 06
(seis) meses;
48.5 0 colaborador de empresa terceirizada que atue dentro da entidade.
49. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
ANEXO | — INFORMACOES DA VAGA
ANEXO Il — FICHA DE INSCRICAO
ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO — PROVA ESCRITA
ANEXO IV — RELAGAO DE DOCUMENTOS - FASE ADMISSAO
ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO

S3o Sebastido, 20 de abril de 2022.

CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO
Diretor Presidente
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ANEXO |
INFORMAGOES DA VAGA
- JORNADA
QUANTIDADE REQUISITOS CRITERIOS DE & i
CARGO P % REMUNERAGAO | BENEFICIOS DE
DE VAGAS MINIMOS CLASSIFICACAO TRABALHO
Ensino Superior Salario Base R$
Médico Clinico Completo em 9.718,21 +
Geral / 01 (uma) Medicina e registro no | Maior pontuacéo na Gratificagdo por Cesta Basica 40 Horas
Generalista respectivo Conselho Prova Escrita Produtividade de até R$ 220,00 semanais
de Classe - CRM-SP, 70% (setenta por
ativo na data da cento) do salario
convocagao base
ATR|BU|(}6ES DO CARGO Realizar consultas clinicas aos usudrios de sua drea adstrita; Participar das atividades de grupos de

controle de patologias como hipertensos, diabéticos, de saude mental, e outros; Executar agdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;
Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia- USF e, quando necessério, no
domicilio; Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritdrias na intervengdo na Atengdo
Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Salide- NOAS 2001; Realizar busca ativa das
doencgas infecto contagiosas; Aliar a atuagdo clinica a pratica da salude coletiva; Realizar primeiros
cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia
prestada, acionando o servigo destinado para este fim; Garantir acesso a continuidade do tratamento
dentro de um sistema de referéncia e contra referéncia para os casos de maior complexidade ou que
necessitem de internacdo hospitalar; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Promover a imunizagdo
de rotina, das criangas e gestantes encaminhando-as ao servico de referéncia; Verificar e atestar dbito;
Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Supervisionar os eventuais
componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase,
hipertensdo, diabetes e outras doengas cronicas; Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, especialmente criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em
situagdo de risco; ldentificar e encaminhar gestantes para o servigo de pré-natal na Unidade de Saude da
Familia; Realizar agOes educativas para prevengao do cancer cérvico uterino e de mama encaminhando as
mulheres em idade fértil para a realizagdo de exames periddicos nas unidades de referéncia; Outras agdes
e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.
Conhecer as realidades das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e epidemioldgica; Identificar os problemas de saude e
situagGes de risco mais comuns aos quais aquela populagdo esta exposta; Promover a interagdo e
integracdo com todas as agdes executadas pela estratégia de Saude da Familia com os demais integrantes
da Equipe da Unidade de Saude da Familia; Elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local
para o enfrentamento dos problemas de satude e fatores que colocam em risco a saude; Executar, de
acordo com a sua atribuigao profissional, os procedimentos de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes
fases do ciclo da vida; Valorizar a relagdo com o usuario e com a familia, para a criagdo de vinculo de
confianga, de afeto de respeito; Resolver 85% dos problemas de satde bucal no nivel de atengdo basica;
Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra referéncia
para os casos de maior complexidade; Prestar a assisténcia integral a populagao adscrita, respondendo a
demanda de forma continua e racionalizada; Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagdo
para salide; Promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e informais existentes na
comunidade para o enfrentamento dos problemas identificados; Fomentar a participagdo popular,
discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direito 4 saude e suas bases legais; Incentivar a
formac3o e/ou participa¢do ativa da comunidade nos Conselhos Locais de Satde e no Conselho Municipal
de Saude; Auxiliar na implantagdo do Cartdo Nacional de Saude; Executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria, no ambito de sua competéncia; Participar das atividades de grupos
de controle de patologias como hipertensos, diabéticos, de saide mental, e outros; Executar agdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;
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Realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica, definidas
na NOAS/2001, no ambito da competéncia de cada profissional; Participar da realiza¢do do cadastramento
das familias; Participar da identificagdo das microareas de risco para priorizagdo das a¢Ges dos Agentes
Comunitdrios de Salude; Executar em nivel de suas competéncias, agdes de assisténcia basica na unidade
de saude, no domicilio e na comunidade; Participar do processo de educagdo permanente, técnica e
gerencial; Participar da consolidagdo, andlise e divulgagdo mensal dos dados gerados pelo sistema de
informagdes do programa; Participar do processo de programacdo e planejamento das agdes, da
organizagdo do trabalho da unidade de saude, considerando a andlise das informagdes geradas pelos
Agentes Comunitarios de Saude; Participar da definicdo das acGes e atribuigdes prioritarias dos Agentes
Comunitdrios de Saude para enfrentamento dos problemas identificados, alimentando o fluxo do sistema
de informagdes, nos prazos estipulados; Incentivar o aleitamento materno exclusivo; Orientar dos
adolescentes e familiares na prevencdo de Doengas Sexualmente Transmissiveis- DST/AIDS, gravidez
precoce e uso de drogas. Realizar o monitoramento, dos casos de diarreia, das infecgGes respiratdrias
agudas, dos casos suspeitos de pneumonia, de dermatoses e parasitoses em crianga; Realizar o
monitoramento dos recém nascidos e das puérperas; Realizar visitas domiciliares periddicas para
monitoramento das gestantes, priorizando ateng¢do ao desenvolvimento da gestagdo; Colaborar nos
inquéritos epidemioldgicos ou na investigagdo de surtos ou ocorréncia de doengas ou de outros casos de
notificacdo compulsodria; Incentivar a comunidade na aceitagdo e insergdo social dos portadores de
deficiéncia psicofisica; Orientar as familias e a comunidade na prevenc¢do e no controle das doengas
endémicas; Realizar agdes para a sensibilizagdo das familias e da comunidade para abordagem dos direitos
humanos; Estimular a participagdo comunitdria para a¢des que visem a melhoria da qualidade de vida da
comunidade; Realizar agOes educativas: a) sobre métodos de planejamento familiar; b) sobre climatério;
¢) nutri¢do; d) salde bucal; e) para preservagdo do meio ambiente; f) para prevengdo do cancer cérvico
uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagdo de exames periddicos nas
unidades de referéncia; Outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais
durante o desenvolvimento do Programa. Outras atribuicdes relativas a profissdo definidas por Lei
prépria, pelo conselho ou 6rgdo representativo da classe e que estejam em consonancia com o servigo
publico.
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO
Nome:
CPF: RG: |
Data Nasc. Escolaridade: |

Telefones e celulares para contato:

E-mail:

Endereco:

Bairro:

| Cidade: |

| Estado: |

Desejo inscrever-me para o cargo de:

Processo de Recrutamento e Selegdo N°:

Inscrigéo realizada via:

Presencial ( ) Viae-mail: (

) Correspondéncia ( )

Declaro que preencho os requisitos minimos para o cargo
deste Processo de Recrutamento e Selegao: SIM( )

NAO ()

Documentos apresentados:

Relacione, um a um, os documentos apresentados junto a esta Ficha de Inscrigdo

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras.

SIM ()

NAO ()

realizagdo da prova.

Para inscri¢éo realizada via e-mail: declaro a veracidade e
autenticidade dos documentos enviados por e-mail e

comprometo-me a fornecé-los, nos termos do edital de SIM( )
abertura deste processo, em seus originais, antes da

NAO ( )

sua integralidade.

Declaro estar ciente das informagdes e condigdes do
processo, prestados no edital de abertura, aceitando-os em SIM( )

NAO ( )

subitem 4, deste Edital.

Declaro ser Portador de Necessidade(s) Especial(ais) e me
inscrevo nos termos do Item | - Das Disposigdes Preliminares, SIM( )

NAO ()

/ /

Assinatura do Candidato

Data da Inscrigdo

Funcionario responsavel pelo recebimento da inscrigéo:

PARA USO DA FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO

Candidato:

O candidato apresentou os documentos solicitados no item 6

do Edital de Abertura do Processo de Recrutamento e Selegao SIM( ) NAO( )
Simplificado para Contratagdo por prazo determinado?
Data e Horario da inscrigao: | | 5

Funcionario responsavel pelo recebimento da inscrigéo:
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ANEXO llI
CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVA ESCRITA
CARGO | Médico Clinico Geral / Generalista

Lingua Portuguesa:

Contetidos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo
dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separacédo de
silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagéo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagédo das palavras —
Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais — Tipos de Composi¢éo — Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdo nominal e verbal — Emprego de locugbes —
Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locug&o verbal — Advérbio — Preposi¢do — Conjung&o — Interjeigdo — Vozes
verbais. SINTAXE: Predicagao verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal — Regéncia verbal —
Pontuagao — Colocagao dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial,
Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragao — Termos Integrantes da
Oragéo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordéncia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagéo —
Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sinénimos — Antdnimos — Denotagéo e
Conotagado - Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras:
Comparagéo; Catacrese; Metonimia — Figuras de construgao: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento:
Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase.

Sistema Unico de Saude - SUS:

SUS - principios e diretrizes. NogBes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica profissional,
responsabilidade e trabalho em equipe. Educagéo em Satide: conceitos basicos. Preenchimento da Declaragao de Obito. Doengas
de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias. Pacto pela Salde. Gestdo Colegiada. Trabalho
em equipe. Promog&o de salde e trabalho intersetorial. Identificagéo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cddigo de
Etica Médica. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988, Secéo Il — Da Sade.

Conhecimentos Especificos:

Condicdes de saude da populagédo brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das
doengas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doengas reumaticas, aneurismas
de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque; Agentes Antiinfecciosos,
Quimioterapicos e antibiéticos; Infecgdes do sistema nervoso central; Doengas causadas por fungos. Doengas causadas por virus.
Doengas causadas por helmintos e protozoarios; Doengas das vias biliares. Doengas do esdfago. Doengas do estdmago;
Pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda, bronquite aguda e crénica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, Doengas
pulmonares ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, Doengas das vias aéreas
superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base,
nefrolitiase, infecgbes urinarias; Metabdlicas e do Sistema Endécrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes melitus,
hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipéfise e da adrenal; Hematoldgicas: osteoartrose, doenga reumatdide juvenil, gota,
lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaléias, distirbios convulsivos e
epilepsias, acidentes vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicoticos, panico, depresséo, Disturbios neurovegetativos, neuroses; Neoplasias do sistema digestivo: gastrite e
Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais,
doengas do intestino delgado e grosso, inflamatorias, doenga diverticular do colon, tumores no colon; Infecciosas e transmissiveis:
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leichmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias,
estafilococcias, doenga meningocdcica, infeccdes por anaerdbios, toxoplasmose, virose; Dermatologicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas, Tumores de Pele; Imunologica: doenga do
soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia; Ginecologicas: doenga inflamatoria pélvica, cancer ginecolégico, leucorréia,
cancer de mama, intercorrentes na gravidez; Distlrbios hemorragicos; Salde Publica: Nogdes Gerais de Epidemiologia; Nogdes
Gerais de Vigilancia Epidemiolégica; Imunizagéo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio
Ambiente.
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ANEXO IV
RELAGAO DE DOCUMENTOS - FASE ADMISSAO

Cépia autenticada:

a) Carteira de Identidade - RG

b) Comprovante de Escolaridade

c) Carteira de Identidade Profissional

Original:
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS

Cépia simples:

e) CPF

f) PISIPASEP

g) Certificado de Reservista (obrigatdrio para o sexo masculino)

h) Titulo de eleitor e comprovante da ultima elei¢do ou certidao de quitagao

i) Certiddo de casamento/nascimento

j) Cartéo de vacina do candidato

k) Certidao de nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos

) Cartdo de vacina dos filhos com idade até 14 (catorze) anos

m) CPF dos dependentes legais (filhos, conjuge, pais, outros)

n) Comprovante da anuidade de 2021 do conselho de classe para os cargos de nivel superior (CRM-SP, COREN-SP,
CRO-SP, etc)

0) Comprovante de residéncia (conta telefone, extrato de cartdo crédito ou bancério do més vigente, contendo a data de
emissao do correio do més atual ou anterior)

p) Curriculo atualizado

q) 2 (uma) fotos 3x4 colorida e atual

r) Antecedentes criminais emitido pela internet ou agéncias do PoupaTempo

s) Certiddo de distribuicdo de processos Civeis, emitido pelo Poder Judiciario, ou protocolo de solicitagao
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ANEXO V
CRONOGRAMA PREVISTO

*O cronograma podera sofrer alteragdes. As publicagdes devem ser acompanhadas no site da Fundagéo de Salde

Periodo de Inscri¢bes: De 20 a 29 de abril de 2022
Divulgagéo Inscritos e Convocagéo 02 de maio de 2022
para Prova
Data Prevista Prova Escrita: 06 de maio de 2022

Publicacdo do Gabarito e

Classificagéo Preliminar: 09 de maio de 2022

Periodo para Recursos: 10 de maio de 2022

Publicagéo dos Resultados dos

_ 11 de maio de 2022
Recursos:

Publicacdo do Gabarito e

Classificagdo Oficial: 11 de maio de 2022

Convocagao: 11 de maio de 2022

Data de Apresentagao da

Documentagao da Fase de Admissao: 13 de maio de 2022

Reallzagé}o do Exame _Me~d|<_:o 16 de maio de 2022
Ocupacional de Admissé&o:

Integragao e Inicio do Exercicio: 20 de maio de 2022
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