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PORTARIA
N° 131/2024

“Dispde sobre
atribuicdo de gratificagéo.”

O Diretor Presidente da FUNDAGCAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO,
no exercicio das atribuicdes que lhe confere o artigo 29, Il e VII, do Estatuto desta
Fundacéo,

Considerando a importancia do servigo social para o a rede ambulatorial de saude.

Considerando a necessidade de ser nomear um articulador da assisténcia social da
Fundacgéo de Saude Publica de Sdo Sebastido, para liderar a equipe e programas
das Diretorias de Atencao Basica e Atengéo Especializada.

Considerando a disposicdo do art. 23 da Lei n° 168/2013, alterado pela Lei
234/2019 sobre a possibilidade de concesséo de gratificagdo para fungéo outra que
nao definida como a prépria do cargo, bem como a regulamentacdo deste dispositivo
pelo art. 54, §1°, | do Regulamento de Recursos Humanos vigente.

RESOLVE:

Artigo 1° - Atribuir, a KEILA DAYANE BATISTA PINHEIRO, matricula 65828-6,
lotada na sede da Diretoria de Atencédo Basica da Fundacdo de Saude Pulblica de
Sao Sebastido Fundacdo de Saude Publica de Sdo Sebastido, a Gratificacao
Especial, nos termos do art. 54, § 1°, | do Regulamento Interno de Recursos
Humanos desta Fundacédo, pelo exercicio de fungbes articulagdo entre os
assistentes sociais das Diretorias de Atengao Basica e Atengéo Especializada.

Paragrafo Gnico. A empregada devera desenvolver as seguintes atribuigées:
a. liderar a equipe e programas, garantindo que os servigos atendam as

necessidades dos usudrios e estejam alinhados com os planos de trabalho dos
servicos de saude;
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b. planejar, organizar e supervisionar atividades;

C. colaborar com as politicas publicas e estrategias para melhorar o impacto do
trabalho social na saude;

d. organizar os estudos e implantar o POP - Procedimento Operacional Padrao,
descrevendo todo o fluxograma dos atendimentos de servigo social na saude, bem
como as referéncias dos servigos;

e. monitorar a execugdo deste entre os profissionais da rede municipal de
assisténcia social na saude;

f. representar as assistentes sociais da Fundacdo de Salde perante 6rgaos e
entidades no que tange a profisséo.

Artigo 2°. O percentual da gratificagdo € de 80% incidente sobre o salario de seu
cargo atual, considerando a responsabilidade assumida por esta perante a gestéao
da Entidade.

Artigo 3°. O pagamento da Gratificagao de que trata o artigo 1° desta portaria, exclui
o direito ao recebimento de horas extraordinarias no exercicio da fungao gratificada,

enquanto perdurar esta nomeacao.

Artigo 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 01/05/2024.

Artigo 5°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sao Sebastiao, 16 de maio de 2024.

~ Diretor Presider
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