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REGULAMENTO INTERNO SOBRE O FUNCIONAMENTO DE
COMISSOES NO AMBITO DA FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA
DE SAO SEBASTIAO

Art. 1°. O presente Regulamento Interno tem por finalidade definir as atribuicdes, a
composi¢do e disciplinar o funcionamento das Comissdes Tematicas da Fundagao
de Saude Publica de Sdo Sebastido.

CAPITULO |
Da finalidade

Art. 2°. Entende-se por comissdo o grupo de empregados designado para
desempenho de atividade especifica e/ou estudo determinado de tema, com caréater
consultivo e de decisdo colegiada.

Art. 3°. As comissdes poderao ser:

| — Permanentes; ou
Il — Transitérias.

81°. As comissdes permanentes sao aquelas cujos trabalhos se desenvolvem de
forma constante, sendo sua instituicdo motivada por lei ou norma infralegal, tais
como:

| — Comisséo Interna de Prevencao a Acidentes (CIPA);
Il — Comissdo Permanente de Licitacao;

[l — Comissdo Permanente de Patrimonio;

IV — Comisséo de Avaliacdo e Desempenho;

V — Outras.

§2°. As comissOes transitorias serao instituidas com finalidade especifica, descritas
no corpo da Portaria que lhes instituiu, findando-se no termo determinado no mesmo
instrumento ou com a entrega do relatorio final do estudo.

Art. 4°. Aos empregados designados para participar de comissdes processantes,
sindicantes ou revisoras se aplicam as regras contidas na Resolu¢cdo do Conselho
Curador n° 48/2019 — Livro Il — do Regulamento do Processo Disciplinar (ou a que a
venha substituir).
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CAPITULO Il
Das Atribui¢cdes

Art. 5° - Sdo atribuicbes comuns das Comissoes:

| - Assessorar a Diretoria Executiva e o Conselho Curador sobre o tema para o qual
foi criada;

Il - Elaborar relatério(s) de trabalho;

[Il - Discutir, analisar e propor medidas que promovam o melhor desenvolvimento
dos servicos prestados pela Fundacdo de Saude Publica de Sao Sebastido,
respeitado limite de sua atuacgao;

IV - Acompanhar a implantacdo e execucdo dos planos e medidas propostos,
enquanto viger a comissao;

V - Elaborar pareceres sobre temas relativos a sua finalidade, quando assim
requerido;

VI — Realizar diligéncias que forem necessarias para o cumprimento do objeto da
Comissao;

VII — Atender as solicitac6es das Diretorias e setores, quando consultadas.

CAPITULO Il
Da Composicéo e Organizacao

Art. 6° - As ComissbGes serdo composta por empregados publicos vinculados a
Fundacédo de Saude Publica de Sao Sebastido, seja por contrato ou por cessao.

81° - Caberd, discricionariamente, ao Diretor Presidente a instituicdo e destituicdo de
Comisséo, nomeacao, exoneracao e substituicdo de membros, sempre observado o
interesse publico e da Entidade.

§2° - A comissao serd composta por niumero impar de membros, ficando a critério do
Diretor Presidente a fixacdo do numero de membros, considerando o objeto de
trabalho do colegiado.
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83° — Cada comissao sera representada por seu respectivo Presidente, escolhido
pelos proprios membros dentre os designados.

84°, Os trabalhos administrativos de cada Comisséo serdo realizados por um
Secretério, a ser escolhido dentre seus membros.

Art. 7° - Os membros da Comissdo terdo mandato de 1 (um) ano, podendo ser
renovado, automaticamente.

Paragrafo unico. O termo inicial do mandato sera o da constituicdo da Comissao.

Art. 8° - A participacdo dos membros nas reuniées da comissdo € obrigatoria,
sendo comprovada por lista de presenca e/ou assinatura da ata.

81°. O empregado participante da comissédo que faltar a 4 (quatro) reunides, no
periodo de um ano, sera destituido, salvo se em periodo de férias ou afastamento
legal ou regimental ou ainda, mediante motivo justificado aceito pela Comisséo e
referendado pelo Diretor Presidente.

8§22, Se o0 periodo de vigéncia da comissao for menor do que um ano, aplica-se o
namero de faltas proporcionalmente ao periodo determinado na Portaria que instituiu
a comissao.

Art. 9°. As comissfes sdo subordinadas ao Diretor Presidente e o trabalho destas,
fiscalizado por um empregado-articulador especificamente designado em Portaria.

CAPITULO IV
Do Funcionamento

Art. 10 - A Comisséao se reunira conforme calendario anual de sua programacéo a
ser apresentado para o empregado articulador, mediante convocacao.

§1°. Cada reunido deverd ser registrada em ata, que contera:

l. O nome dos presentes;
Il. A pauta da ordem do dia;
Il. As deliberagoes;

IV.  Assinatura dos presentes

82°. As atas serdo encaminhadas ao empregado articulador no prazo de 10 dias
apos a ocorréncia das reunides.
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Art. 11. Trimestralmente, a comissdo devera apresentar ao Diretor Presidente, por
intermédio do articulador, um relatério constando:

I. Informagdes efetivas sobre o andamento dos trabalhos;
II. A programacao de atuacéao;
[ll.  Os mecanismos de execucéo da programagao;
IV. As acdes adotadas no periodo anterior; e
V. A frequéncia na participagdo dos membros em cada ato/acéo.

Art. 12. A Comissao poderd solicitar a colaboracdo de terceiros para estudos
técnicos, se necessario.

CAPITULO IV
Da remuneracao

Art. 13. Os membros participantes das Comissfes serdo gratificados mensalmente
no valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do menor salario base praticado na
Fundacado de Saude Publica de Sao Sebastido, por més, conforme determinado pela
Resolucédo n° 22/2017 do Conselho Curador da Entidade.

Paragrafo unico. As disposicbes do caput ndo se aplicam aos membros da
Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes — CIPA, devendo, ser observada, para
tanto, as disposi¢cOes da Portaria n°® 199/2022 (ou a que eventualmente a substituir).

Art. 14. Os empregados poderdo ser nomeados para tantas comissdes quanto forem
necessarias ao interesse da Entidade, todavia, o recebimento de gratificacéo, fica
limitado ao equivalente a trés comissdes por més por empregado, nos termos da
Resolucao n° 66/2019 do Conselho Curador da Fundacédo de Saude Publica de Séo
Sebastido.

CAPITULO V
Disposicdes transitorias

Art. 15. Todas as comissdes, permanentes ou transitorias, nomeadas no ambito
desta Fundacao e cujos membros recebam gratificacdo deverdo emitir relatorio geral
e atualizado de suas atividades até dia 30.06.2022.

81°. Os relatérios deverdo ser redigidos de forma clara a descrever o objetivo da
comissao, os trabalhos realizados desde sua implantagéo e contar a assinatura de
todos os membros.
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§2°. O relatério sera remetido aos cuidados do empregado nomeado como
articulador que sera o responséavel pela fiscalizacdo e controle de prazos dos atos
das comissfes, encaminhando-o, posteriormente, ao Diretor Presidente.

Art. 16. A partir do dia 01.07.2022, o funcionamento das comissdes passa a
obedecer ao presente Regulamento Interno.

Art. 17. As comissdes deveréo eleger um Presidente para coordenar os trabalhos e
um Secretario que ficara responsavel por elaborar atas e fazer as comunicagdes da
comissdo, sendo o Diretor Presidente cientificado da escolha, por intermédio do
empregado-articulador, no seguinte prazo:

| — Comissdes vigentes, até dia 01.07.2022;
Il — Comissdes designadas a partir da presente data: 15 dias apés a designacao.

Paragrafo Unico. O ndo atendimento do presente dispositivo gerara a suspensao do
pagamento da gratificacdo e/ou substituicdo dos membros, até a regularizacao.

Art. 18. O pagamento da gratificacdo mensal sera suspenso, a todos os membros da
Comisséo que descumprir 0 presente regulamento.

Art. 19. Os empregados desta Fundacdo ndo podem alegar desconhecimento dos
termos deste Regulamento para justificar eventual infracdo ou mau comportamento
no desenvolvimento dos trabalhos das Comissoes.

Art. 20. Os casos omissos neste Regulamento serdo analisados pela Diretoria
Executiva e, a depender da situacdo, submetidos a decisédo plenaria do Conselho
Curador.

Art. 21. Revogam-se as disposi¢cfes contrarias.

Art. 22. Este Regulamento entrara em vigor no dia util seguinte ao de sua aprovagao
pela plenaria pelo Conselho Curador, sem prejuizo de sua publicacao.

Séao Sebastido, 14 de junho de 2022.

Reinaldo Alves Moreira Filho
Presidente Conselho Curador

Carlos Eduardo Antunes Craveiro
Diretor Presidente
Fundacdo de Saude Publica de S&o Sebastido
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